New Opportunities
for Women

LEIDTOGAR FRAMTIDARINNAR

NOW — New Opportunities for Women er samevrdpskt verkefni styrkt af Erasmus sem atlad er ad
styrkja og valdefla konur af erlendum uppruna a islandi, Bretlandi, Frakklandi, Grikklandi, Kypur, irlandi,

Portugal og Spani.

Konur voru 52% innflytjenda i Evrépu arid 2017 og 4 islandi er kynjaskipting innflytjenda nokkud jéfn. |
nyju heimalandi glima innflytjendakonur vié ymsar askoranir og eru oft jadarsettar. baer fa laegri laun
fyrir storf sin en karlar og eru minna synilegar a flestum svidum samfélagsins. Vid hofum ekki efni 4 ad
tapa peirri reynslu og pekkingu sem innflytjendakonur flytja med sér til Evrépu. NOW bydur upp a
radgjof til ad efla leidtogahaefileika og tengir saman innflytjendakonur og 6flugar fyrirmyndir,
leidbeinendur og radgjafahodpa. Sképum saman leidtoga fyrir betri Evrépu til frambudar!
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Samtok i atta Evrépuldndum hafa komid saman til ad skapa nytt
tengslanet sem er helgad pvi ad efla raddir innflytjendakvenna i
Evrépu.

NOW — New Opportunities for Women er samevropskt
tengslanet sem tengir konur & islandi, Bretlandi, Frakklandi,
Grikklandi, irlandi, Kypur, Portigal og Spani. Tengslanetid er
hannad til ad bjéda upp a radgjof og pjalfun og til ad valdefla
konur af erlendum uppruna.

Tengslanetid er skipulagt af Kvenréttindafélagi islands, Evolve
Global Solutions Ltd i Bretlandi, ITG Conseil i Frakklandi, IASIS i
Grikklandi, Future in Perspective & irlandi, CSI Center for Social
Innovation i Kypur, Mindshift Talent Advisory Ida i Portugal og
Instituto para el Fomento del Desarrollo y la Formacion & Spani.
Tengslanetid var formlega stofnad i Stratford-upon-Avon i
Bretlandi 22. oktdber 2019, a fundi sem fulltrdar fra 6llum atta
samtokunum séttum.

,J0fn teekifaeri eru grundvollur fyrir sjalfbaerum vinnumarkadi og
framtidarhagvexti. Vid berjumst fyrir betri kjorum fyrir okkur 611“
segir Tatjana Latinovic, formadur Kvenréttindafélags islands.

,Eg er spennt ad tengja saman pessi atta samtok. Oll samtokin
eru sterk i barattu sinni fyrir réttleeti. Saman skdépum vid
framtidarleidtoga,” segir Afshan Baksh, verkefnastjori NOW —
New Opportunities for Women.

Fyrir nanari upplysingar hafid samband vid Brynhildi Heidar- og
Omarsdéttur i netfangi postur@kvenrettindafelag.is.
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